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Moan Lernt wie 25!

Kurzbericht zum
ESF-geforderten Kurs:

BiUroassistent/-in
in Teilzeit
08.05.18 - 21.12.18

Vom 08.05. - 21.12.18 begrifBten wir erneut
Teilnehmerinnen und Teilnehmer unserer
erfolgreichen Weiterbildung ,,Buroassistent/-
in in Teilzeit” in unserem Haus.

Wie schon in den vorherigen Durchgéngen
bestatigte sich erneut unser praxisnah und
handlungsorientiert umgesetzte Konzept.
Neben klassischem Unterricht mit
Frontalunterricht, Lehrervortrag, praktischen
Ubungen am PC, Fragentraining zur
Prifungsvorbereitung und
Teilnehmervortrdgen wurde auch ganz
praktisch der Bereich Biro- und
Geschaftsprozesse in der Ubungsfirma
»Sandbox” beleuchtet.

Ubungsfi

Alle Teilnehmenden gaben an, dass sie die
in der Theorie erworbenen Kenntnisse, gut
innerhalb ihres Praktikumseinsatzes
anwenden konnten.

Erneut wurden die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer durch sozialpddagogische
Krafte und Coaches betreut und auch im
Rahmen der Praktikumssuche unterstitzt.

Der durchschnittliche Leistungszuwachs
war laut Auswertung der Kompetenz-
entwicklung erneut positiv und konnte
sich im Schnitt um 2 Noten verbessern.

Alle Teilnehmer/-innen wurden jederzeit und
detailliert Uber die Ziele und die Inhalte der
Weiterbildung informiert. Es wurden ihnen
ebenso Mdglichkeiten aufgezeigt, wie sie
durch Mitarbeiter, Sozialpddagogen und

freiberufliche Trainer/Dozenten bei ihren
BemiUhungen zum Erreichen ihrer Ziele
unterstUtzt werden kénnen.

Einige Teilnehmende haben dieses
Angebot genutzt und wurden durch das
zustandige sozialpddagogische Personal
intensiv betreut und / oder haben an
Lerngruppen und Nachhilfestunden
teilgenommen. Die Teilnehmenden hatten
die Moglichkeit Bewerbungsfotos
anfertigen zu lassen und im Rahmen von
Einzelcoachings umfassende Unterstitzung
in ihren Bewerbungsaktivitaten erhalten.
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Sie haben auch nach der Unterrichtszeit die
Raume und technische Ausstattung nutzen
dirfen, um Bewerbungsunterlagen zu
erstellen, zu vervollsténdigen und zu
drucken.

Besonders positiv zu werten ist, dass é
Teilnehmer erfolgreich die Xpert Business-
Prifungen absolviert haben.

Auch die DurchfGhrung der Praktika verlief
erfolgreich. 6 von 9 Teilnehmenden haben
ein Praktikum in der freien Wirtschaft
absolviert und 3 in unserer Ubungsfirma.

Alle Teilnehmenden wurden regelmafig bei
ihrer Suche nach einem geeigneten
Arbeitsplatz unterstitzt und es wurden
ihnen Moglichkeiten aufgezeigt, wie sie
gezielter vorgehen kdénnen. Hierzu erfolgte
die Einweisung in verschiedene Job-
Suchmaschinen wie zum Beispiel in die
Jobbdrse der Agentur fir Arbeit.

Am Ende wurden den Teilnehmenden ihre
internen und externen Zertifikate und
Teilnahmebescheinigungen in einer
feierlichen Runde Ubergeben.

Wir winschen allen ehemaligen
Teilnehmerinnen und Teilnehmern der
IMA-BA 12 alles Gute und viel Erfolg!

Frau Kathrin Falk
030 55096-301
kathrin.falk@comhard.de
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