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Berufliche Orientierung für Migranten mit
EBC*L Life Management

TERMINE

27.03.19 - 19.12.19
02.12.19 - 25.08.20

DAUER

6 Monate, Teilzeit
Mo - Fr: 8:15 - 15:15 Uhr

ZIELGRUPPE

-  in Berlin lebende arbeitslose
Migranten mit nachgewiesenem
Spracheingangsniveau A2

-  Bezug der Grundsicherung nach
dem SGB II beziehen

ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

-  Sprachniveau A2
-  Interesse daran, ihr Wissen über

die Anforderungen des deutschen
Arbeitsmarktes auf praktische Art und
Weise zu erweitern und zu vertiefen

-  Interesse sich erfolgreich in den
Arbeitsmarkt zu integrieren

FÖRDERMÖGLICHKEITEN

-  EU/Bund/Land

ABSCHLÜSSE/ZERTIFIKATE

-  Zeugnis der Comhard GmbH
-  Zertifikat der Comhard GmbH
-  Zertifikat: »EBC*L

LifeManagement«

Sich in einem neuen Umfeld orientieren, aus knappen Ressourcen das
Optimale herausholen, sich den Anforderungen einer neuen Arbeitswelt
stellen, sein Leben in die eigene Hand nehmen; für niemand gelten diese
Herausforderungen mehr als für jene, die sich in einem neuen Land eine
neue Existenz aufbauen müssen. Wir möchten Ihnen (Teilnehmenden mit
Migrationshintergrund, die  nach Abschluss eines BAMF-Kurses das
Sprachniveau A2 nachgewiesen haben), dazu die notwendigen
Kompetenzen vermitteln, um sie für den Arbeitsmarkt und das Leben in
Deutschland fit  zu machen. 

Durch den Einsatz unserer empathischen und sympathischen Mitarbeiter mit
interkultureller Erfahrung und mehrsprachiger Kompetenz (Arabisch,
Persisch und Englisch) schaffen wir eine positive und vertrauensvolle
Arbeitsatmosphäre, damit Sie positive Anerkennung erfahren. Durch
regelmäßige Einzelgespräche mit unseren sozialpädagogischen Fachkräften
fördern wir soziale Stabilität, helfen bei Problemen, vermitteln passenden
Hilfsangebote (z. B. bei Problemlagen, wie fehlender Wohnraum,
gesundheitliche Einschränkungen, Kinderbetreuung, Familiennachzug,
Schulden) und Helfen bei möglichen Schwierigkeiten und Hemmnissen im
neuen kulturellen und sprachlichen Umfeld.

Kursinhalte
Arbeitsmarkt - Berufsorientierung - Kompetenzfeststellung
-  Kompetenzfeststellung
-  Berufsorientierung und Bewerbung

Kommunikation am Arbeitsplatz
-  Berufsfelder, Arbeitsorte und Tätigkeiten
-  Selbstdarstellung: Werdegang, Arbeit
-  Darstellung der Firma, Branche
-  Büroalltag - Smalltalk am Arbeitsplatz
-  Telefonieren am Arbeitsplatz
-  Materialien, Arbeitsgeräte, Werkzeuge, Maschinen, Produkte

Digitale Kompetenzen
-  Betriebssystem Windows
-  Online-Grundlagen
-  Textverarbeitung mit Word

EBC*L Life Management
-  Wirtschaftskompetenz
-  Sozialkompetenz
-  Medienkompetenz
-  Basiskompetenzen

Betriebliches Praktikum
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Ihre Vorteile
-  Die Weiterbildung wird gefördert durch den Europäischen Sozialfonds

(ESF).
-  Neben dem klassischen Unterricht kommen auch sehr anschauliche und

leicht verständliche Unterlagen, moderne Trainingsmethoden und
zertifizierte Trainer zum Einsatz.

-  Erarbeitung individueller Themen durch unsere Coaches und der
Sozialpädagogen, wie z.B. Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
Tagesstrukturierung, Stärkung des Selbstbewusstseins,
Sprachbeherrschung, ggf. Organisation von Unterstützung bei Anerkennung
von im Herkunftsland erworbenen beruflichen Abschlüssen etc.

-  Eignungsfeststellung der personalen und sozialen Kompetenzen,
Sozialpädagogische Sprechstunde

-  schnelle Lernerfolge durch intensive Aktivierungsarbeit mit begleitender
individueller Betreuung

-  modern ausgestattete Unterrichtsräume

Ihre Einsatzmöglichkeiten
Nach erfolgreicher Teilnahme haben Sie die notwendigen Kompetenzen
erlangt, um auf dem Arbeitsmarkt und das Leben in Deutschland erfolgreich
agieren zu können. Durch das Unternehmenspraktikum haben Sie die
Möglichkeit potentielle Arbeitgeber von sich zu überzeugen.

Vereinbaren Sie einen Beratungstermin:

Comhard GmbH
Hauptsitz:
Filiale:

Möllendorffstr. 52
Storkower Straße 99 A

| 10367 Berlin
| 10407 Berlin

030 55096-300
kundenberatung@comhard.de
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