Einzelcoaching fir berufliche Sprache und
Kommunikation

= Deutsch ist nicht Ihre Muttersprache?

= Sie wollen in Deutschland arbeiten und brauchen Hilfe bei der Jobsuche?

= Sie mussen Ihr Deutsch verbessern und benétigen in Ihrem Beruf
fachsprachliches Vokabular?

= Sie haben Angst, dass Sie im Berufsalltag sprachlich nicht sicher genug
auftreten?

Dann nutzen Sie unser individuelles Einzelcoaching und trainieren Sie fir Ihre lhren
neuen Job! Wir finden den richtigen Weg lhrer Bewerbung, unterstiitzen Sie in der
Fachsprache und helfen bei der beruflichen Kommunikation.

Erstellen
marktgerechter
Bewerbungs-
unterlagen
inkl. digitaler
Bewerbung

Standortanalyse
und Entwicklung
beruflicher
Perspektiven

Branchen-
spezifische
Deutschkenntnisse

Training der

beruflichen
Kommunikation

Kursinhalte

Standortanalyse und Entwicklung beruflicher Perspektiven

® Analyse der aktuellen beruflichen und personlichen Situation

= Analyse personlicher Werte, Uberzeugungen, innerer Antriebe und beruflicher
Ziele

* Ermittlung von Kernkompetenzen, Starken und Talenten

* Ressourcenanalyse

* Definition neuer beruflicher Visionen und Ziele

= Abgleich der individuellen Kompetenzen mit den Anforderungen des
Arbeitsmarktes
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M Lernt nie &

Nachster Termin

individuelle Coachingzeiten

Dauer

bis zu 12 Wochen

Abschlisse/Zertifikate

= Teilnahmebescheinigung der
Comhard GmbH

Fordermoglichkeiten

" AVGS (Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein)

Berufsforderungsdienst der
Bundeswehr

Berufsgenossenschaften

Rententrager

Selbstzahler

MaRnahmenummer

" 962/54/25


https://www.comhard.de
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* Erarbeitung einer individuellen Berufswegestrategie Man Lernt nie 44
= Untersuchung des offenen und verdeckten Arbeitsmarktes
= |dentifizierung relevanter Branchen und Zielgruppen
* Aufbau & Aktivierung von Netzwerken
* Entwicklung von Alternativplanen

* Bewertung von Chancen und Risiken

Training der beruflichen Kommunikation

® Grundlagen der verbalen und non-verbalen Kommunikation

* Kommunikationsbarrieren und deren Uberwindung

® Aktives Zuhéren und Fragetechniken

= Kommunikationsstile und ihre Anpassung an unterschiedliche Gesprachspartner

= Gesprachsfiihrung in verschiedenen beruflichen Kontexten (z.B. Meetings,
Feedbackgesprache, Kundenkontakt)

= Konfliktkommunikation und Deeskalationstechniken

* Der Einsatz von Korpersprache in der Kommunikation

* Digitale Kommunikation und ihre Besonderheiten

* Empathie und emotionale Intelligenz in der Kommunikation

Branchenspezifische Deutschkenntnisse

* Vermittlung von Fachvokabular

* Branchentypische Redewendungen

* Schriftiche Kommunikationsformen (z.B. E-Mails, Berichte, Anweisungen)

* Mundliche Interaktionen am Arbeitsplatz

= Verstandnis und Anwendung branchenspezifischer Dokumente (z.B.
Arbeitsanweisungen, Sicherheitsvorschriften)

= Entwicklung von Gesprachsstrategien fir den Umgang mit Kolleginnen,
Kundinnen und Vorgesetzten

= Interkulturelle Kommunikation und Vermeidung von Missverstandnissen

Erstellen marktgerechter Bewerbungsunterlagen inkl.
digitaler Bewerbung

* Erstellung moderner Bewerbungsunterlagen: Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse

* Uberarbeitung bestehender Unterlagen nach aktuellen Standards

* Optimierung digitaler Formate

* Einsatz moderner Kommunikationsmittel im Bewerbungsprozess

= Verstandnis algorithmengesteuerter Auswahlverfahren

= Konvertieren und Verwalten von Bewerbungsunterlagen

lhre Vorteile

= Sprachkenntnisse sind oft der entscheidende Faktor bei der Einstellung und fir
beruflichen Erfolg.

* Fachsprachliche Kenntnisse verbessern lhre Chancen auf Job und
Festanstellung.

= Klare und prazise Kommunikation hilft im Umgang mit Kunden, Kollegen oder
Vorgesetzten.
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* Vermeiden Sie zukunftig Missverstandnisse und Fehler in Konversation und Man Lernt nie 24
Korrespondenz.
= Stérken Sie Ihr Selbstbewusstsein und lhre Selbstsicherheit.

* Bauen Sie mit uns sprachliche Barrieren ab!

Zielgruppen

Migrantinnen und Migranten, die bessere Deutschkenntnisse fur den Jobeinstieg
und Hilfe bei der Jobsuche bendétigen.

Zugangsvoraussetzung

® Deutschkenntnisse (mindestens B1)

Abschlisse/Zertifikate

* Teilnahmebescheinigung der Comhard GmbH

MaRnahmeziel

= Wir unterstiitzen Sie bei der Orientierung am deutschen Arbeitsmarkt, erstellen
mit IThnen attraktive Bewerbungsunterlagen und trainieren mit Ihnen lhre
deutsche Sprachfertigkeit fir den Beruf.

Ich berate Sie gern!
Comhard GmbH
Mollendorffstr. 52 | 10367 Berlin

kerstin.dietze@comhard.de
030 55096-265
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